
Social Talk 2018 |  13 .  NovEMBER
Management in der Expressgesellschaft –  
Führen und Leiten in agilen Strukturen und Arbeitswelten

 ie Zukunft der Arbeit wird vielerorts verbunden mit Buzz-
words wie New Work, Smart Work, Crowdworking, Click- 
working oder Coworking. Doch was verbirgt sich dahinter? 
Sind es nur Worthülsen oder geht es um neue Formate und 
Qualitäten? Und welche Rolle spielen dabei globale Trends  
wie Digitalisierung, demografische Entwicklungen, Migra- 
tion oder kultureller Wandel? Und wie wirkt sich das auf die  
Arbeit in der Sozialwirtschaft aus – heute und in Zukunft? 

Wir laden Sie herzlich ein, gemeinsam mit uns NeulaNd zu 
betreten und sich einen Tag lang frei von konventionellen 
Denkmustern dem Thema Management in der Express- 
gesellschaft – Führen und Leiten in agilen Strukturen und 
Arbeitswelten zu widmen.

Am Vormittag erwartet Sie ein experimentelles Wechselspiel 
zwischen Praktikern, Wissenschaftlern und einem humanoi-
den Roboter. Besonders freut es uns, dass Jos de Blok, Gründer 
von Buurtzorg, über seinen simplen und doch umwälzenden 
Ansatz modernen Pflegemanagements berichtet. Am Nach- 
mittag steht der Austausch mit Wissenschaftlern und Prak- 
tikern im Fokus, bevor zum Abschluss des Tages Pioniere der 
Sozialwirtschaft neuartige Geschäftsideen präsentieren und 
zum Andersdenken anregen.
 
Wir freuen uns auf inspirierende Gedanken und Gespräche 
auf dem diesjährigen Social Talk.
 
Prof. Dr. Michael Vilain
Geschäftsführender Direktor des IZGS der EHD

IZGS
Institut für Zukun� sfragen der Gesundheits- 
und Sozialwirtscha�  der EHD

Forum I:  
New Work – New Law? | Diskurs 

Personalrechtliche Gestaltungs- 
aufgaben in der Sozialwirtschaft

ForeN II:
New Work – New organisation? | matrix 
 
Flexible Gestaltungsspielräume  
komplexer organisationen
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Prof. Dr. Annette Rabe, 
Evangelische Hochschule  
Ludwigsburg
 
RA Ingo Dreyer, 
Verband diakonischer  
Dienstgeber in Deutschland  
(VdDD) 

Pfr. Dr. Klaus Bartl, 
Mission Leben gGmbH
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Arbeitsmodelle und Kompetenzen 
für eine digitalisierte Arbeitswelt 
Prof. Dr. Alexandra Cloots
FHS St.Gallen, Hochschule für 
Angewandte Wissenschaften 

In Progress. Transformation  
zur agilen Organisation
Sabine Depew 
Caritasverband für  
das Bistum Essen e.V.

Arbeitskulturen gestalten – 
Einfluss von Raum- 
gestaltung auf agile  
Strukturen 
Dirk Offermanns
König + Neurath AG

möglichkeit zum raumwechsel
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Selbstorganisation wagen:  
Neue Formen von Führung und 
Zusammenarbeit in sozialen 
Organisationen 
Dr. Vanessa Kubek, Institut für  
Technologie und Arbeit e.V.

Agil interdisziplinär! Heraus- 
forderungen für das moderne  
Pflegemanagement 
Annemarie Fajardo 
CURACON GmbH

Agile Strukturen im  
Softwarebereich  
Jens Himmelreich
neuland –  
Büro für Informatik

möglichkeit zum raumwechsel
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Gleichzeitig effizient und  
flexibel: Wie gelingt  
organisationale Ambidextrie  
in sozialen Organisationen
Hendrik Epe 
IdeeQuadrat

Scrummifizierung?! Heraus- 
forderungen für Strukturen 
und Kultur 
Valeria Berghoff-Flüel
Gemeinnützige Common  
Purpose Deutschland GmbH

New Work: Einfach  
mal machen –  
ein Praxisbeispiel
René Linek
Evangelische Bank eG

Hendrik Epe      
IdeeQuadrat 

„Zurück in die Zukunft?  
Agiles Arbeiten in der  

Sozialwirtschaft“ 
Jos de Blok         

Gründer Buurtzorg 
”Keep it small, keep it simple“ (EN)

Prof. Dr. Michael Vilain         
Direktor des Instituts  

für Zukunftsfragen der Gesundheits- 
und Sozialwirtschaft der EHD

12:30 Uhr bis 13:30 Uhr: lUNcH & NETWoRkiNG                        

13:30 Uhr bis 15:25 Uhr: FoREN & DiSkUSSioN                    

10:00 Uhr bis 12:30 Uhr: FlYiNG oPENiNG – BEGRÜSSUNG DURcH DiE HocHScHUllEiTUNG & kEYNoTES  |  NEUlaND

Jose da Silva & Pepper 
ICS International GmbH 

„Quo Vadis Arbeit 4.0 –  
Analoge Menschen treffen  

auf digitale Arbeit“

15:35 Uhr bis 16:15Uhr: aRENa DER SoZialPioNiERE                       

    ltes hinterfragen und Bewährtes neu denken – Pioniere der Sozial-  
und Gesundheitswirtschaft lassen sich auf Neues ein und präsentieren 
ihre Geschäftsidee.

Mit dabei: DaycareTechnology, Heartbeat Edutainment, linguedo 
und ZuBaka.

15:25 Uhr bis 15:35Uhr: SWEETS & coFFEE To STaY 



Evangelische Hochschule Darmstadt
Abteilung Fort- und Weiterbildung
Nadine Benz 
Zweifalltorweg 12
64293 Darmstadt

Social Talk 2018

Hiermit melde ich mich verbindlich zur Tagung am 13. 11. 2018

(10:00-16:15 Uhr) Social Talk 2018 an.

ort Unterschrift Datum

Institution

Funktion

Name, vorname 

Straße, Hausnummer

PLZ, ort

Telefon                    E-Mail

Anmeldeschluss ist der 08.11.2018. Die Anmeldebestätigung/Rechnung wird Ihnen per Post oder Mail zugesandt. Die 
Tagungsgebühr (inkl. Speisen und Getränke) von 135 € (ermäßigt für Studierende 70 €) ist nach Erhalt der Rechnung 
zu zahlen. Bei Stornierung der Anmeldung bis zum 08.11.2018 wird eine Bearbeitungsgebühr von 40 € einbehalten. 
Nach diesem Datum entspricht die Stornogebühr dem Tagungsbeitrag. Stornierungen sind nur schrift lich möglich. 
Die EHD behält sich Programmänderungen, verlegung oder die Absage der veranstaltung aus dringendem Anlass vor.

Mit der Anmeldung bin ich einverstanden, dass die Evangelische Hochschule Darmstadt (EHD) meine Daten gemäß 
dem Datenschutzgesetz der Evangelischen Kirche in Deutschland (DSG-EKD) elektronisch speichert und verarbeitet. 
Darüber hinaus erklären Sie sich einverstanden, Informationen zum Social Talk und zu den darin aufgegriff enen 
Themen vom Hauptveranstalter, dem IZGS, zu erhalten. Sie können diese Einwilligung jederzeit widerrufen.

Die EHD wird während der veranstaltung Ton-, Bild- und videoauf nahmen anfertigen, welche zum internen und
externen Gebrauch der EHD auf den Internetseiten der EHD, in jeder Film-, Foto- und Printform (insbesondere für 
Publikationen und Newslett er), auf Datenträgern wie bspw. DvD und CD sowie zur Presse- und Öff entlichkeitsarbeit 
der EHD genutzt werden. Mit Ihrer Anmeldung berechtigen Sie die EHD, die Aufnahmen (selbst oder durch Dritt e) 
zeitlich und örtlich unbeschränkt zu vervielfältigen, zu veröff entlichen und zu verbreiten und diese Aufnahmen in 
veränderter und unveränderter Form, einzeln oder zusammen mit anderen Aufnahmen zu speichern.

Bi� e schicken Sie die Anmeldung per Post, eingescannt per Mail 

weiterbildung@eh-darmstadt.de oder per Fax (06151) 87 98 58.

dienstliche Anmeldung private Anmeldung

anmeldung „Social Talk“

 
Eine Parkmöglichkeit besteht im Parkhaus  
in der Robert-Bosch-Straße 15, 64293 Darmstadt.
 
anmeldung und Tagungsort: 
Evangelische Hochschule Darmstadt 
Abteilung Fort- und Weiterbildung
Zweifalltorweg 12 
64293 Darmstadt 
 
Frau Nadine Benz (Sekretariat) 

Tel.: + 49 (0) 6151 8798 74
Fax: + 49 (0) 6151 8798 58
Mail: weiterbildung@eh-darmstadt.de
 

Unsere Medienpartner

Nomos

Teilnahme- 
bestätigung

(für alle  
Teilnehmer)

DaS WicHTiGSTE aUF EiNEN Blick

ort
Evangelische  
Hochschule 
Darmstadt

anmeldung 
per Anmeldekarte 

bis zum
08.11.18

Tagungsbeitrag 
(inkl. Speisen/Getränke) 

135,00 €
ermäßigt  

für Studierende: 
70,00 €

Unsere Sponsoren

Termin
13.11.18 

10:00-16:15 Uhr

Aktuelles zum Programm finden Sie auf  www.izgs.de


